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2024 年６月 26 日 
 

「キャリア自律」をテーマに 

ダイバーシティ＆インクルージョン（D＆I）講演会を開催 

 

 

オフィスＨ＆Ｈ 代表 原田 廣人 様 

 

株式会社日本アクセス(所在地：東京都品川区、代表取締役社長 社長執行役員 CEO：服部 真也、以

下：当社)は、６月 19 日（水）にオフィスＨ＆Ｈ 代表 原田 廣人様をお招きし、「自ら将来キャリア

を切り拓く実践型セミナー～自らの可能性を拡げ、“変革と挑戦”に立ち向かう！～」をテーマに講演

会を開催しました。 

原田様は、大学卒業後、総合商社へ入社。入社後の 17 年間はニューヨーク駐在の 7 年間を含め、人

事業務に携わり、後半 25 年間はメディア事業本部において、主にケーブルテレビの J:COM の事業

育成・運営に携わり、８社（計 20 年）に出向、B2C 事業の現場経営に携わられました。42 年間勤務

された会社を退職後、現在は個人事業で経営コンサルタント、キャリアコンサルタントとして多くの

会社をご支援されています。 

本講演会では、その知見を基に、“変革と挑戦”を進めている当社において、自らのキャリアを切り開

くための行動のきっかけや、それがどうエンゲージメント向上へとつながるのかをポイントにお話

いただきました。 

当社は、2019 年 4 月に「心に届く、ダイバーシティ宣言」を行い、“誰もが能力を発揮し活躍できる

働きがいのある会社”を実現するための活動を推進しています。 

 

 

以上 


